CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALLI |

Nome

SALVATORE SANTORO

Data di nascita

29/07/1969

Qualifica

Qualifica unica dirigenziale come da CCNL Regione EELL Area
Dirigenza

Amministrazione

COMUNE DI FIRENZE

Incarico attuale

Dirigente - Direzione Servizi Finanziari - Servizio Riscossione
Coattiva, Contenzioso e Recupero Evasione Fiscale

Numero telefonico
dell’ufficio

0552769499

Fax dell’ufficio

0552741081

E-mail istituzionale

salvatore.santoro@comune.fi.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Economia e Commercio con Lode

Altri titoli di studio e
professionali

- Abilitato alla Professione di Dottore Commercialista
- Revisore Contabile

- Master in Comportamento Manageriale per la Direzione
degli Enti Locali - Consiel Enti Locali - Gruppo Telecom
ltalia — Finsiel

- Iscritto all'Albo dei Professionisti Gestione Entrate e
Finanze degli Enti Locali tenuto da ANUTEL (Associazione
Nazionale Uffici Tributi Enti Locali).

-~ Idoneita alla nomina a Direttore Amministrativo delle
Aziende Sanitarie Toscane e degli Enti per i servizi
tecnico-amministrativi di area vasta (Estav), ai sensi dell’art.
40 bis della L.R. n.40/2005.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- DOCENTE di discipline economico-aziendali, matematica
finanziaria e diritto. Istituto Tecnico Commerciale “Don
Bosco—Ranchibile”, Palermo - ISTITUTO D'ISTRUZIONE
SUPERIORE

- RAGIONIERE GENERALE — RESPONSABILE DEL
SETTORE BILANCIO E FINANZE — Coordinamento di tutta
I'attivita economico-finanziaria del’Ente (programmazione
economico-finanziaria, ragioneria, economato, controllo di
gestione e tributi) e Gestione giuridico-economica delle
risorse umane. - COMUNE DI PARTINICO
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COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE -
COMUNE DI PARTINICO

RESPONSABILE DEL SETTORE PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE - ad Interim - COMUNE DI
PARTINICO

COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE -
COMUNE DI BAUCINA

DOCENTE nellambito delle attivita formative per i
dipendenti del Comune di Firenze - Corso “Gli strumenti di
contabilita e la gestione contabile” - Consiel S.p.a. Area
P.A.L. Gruppo Telecom ltalia—Finsiel e Comune di Firenze -
- COMUNE DI FIRENZE

COMPONENTE DELLA SEGRETERIA
TECNICO-OPERATIVA PROGETTO NUOVE
GENERAZIONI costituito da 22 Comuni nell’ambito del
P.O.N. Sicurezza per lo Sviluppo del Mezzogiorno
finanziato dal Ministero dellInterno - COMUNE DI
PARTINICO

COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI —
nominato con Decreto Assessoriale - Assessorato della
Regione Sicilia dei Beni Culturali Ambientali e della
Pubblica Istruzione - - D.D. | CIRCOLO "LA FATA"

DOCENTE E ESPERTO nellambito delle attivita formative
per gli studenti nel corso di formazione P.O.N. 1999 IT 05 1
PO 013 “La scuola per lo sviluppo” 2003/2004 MISURA 3
AZIONE 3.2 Codice Progetto: 608 - D.D. | CIRCOLO "LA
FATA"

RICERCATORE Progetto MAFIV — Management della
filiera vitivinicola - 1.S.A.S. REGIONE SICILIA - I.S.A.S.
ISTITUTO di SCIENZE AMMINISTRATIVE e SOCIALI -

DIRIGENTE DELL’AREA ECONOMICO - FINANZIARIA —
RAGIONIERE GENERALE — Direzione dei Servizi Gestione
Finanziaria, Economato, Personale e Tributi. Membro della
delegazione trattante di parte pubblica nelle relazioni
sindacali per il comparto e la dirigenza. Rappresentante
del’lamministrazione nei collegi di conciliazione presso
I'Ufficio Provinciale del Lavoro. - COMUNE DI PARTINICO

DOCENTE nell’ambito delle attivita formative nel Master di

primo livello per revisori degli Enti Locali - Corso
“Contabilita degli Enti Locali: la gestione
economico-patrimoniale”. Associazione nazionale

Certificatori e Revisori Enti Locali (ANCREL). - ANCREL

ESPERTO DEL SINDACO ex art.14 L.R. 7/92 Regione
Sicilia e s.m.i. - Consulenza in materia di finanza e bilancio.
- COMUNE DI MONREALE

RESPONSABILE DEL SETTORE SVILUPPO
ORGANIZZATIVO E STRATEGIE con attribuzione incarico
di Alta Professionalita ai sensi dell’articolo 10 del CCNL del
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22/01/2004 - Coordinamento delle attivita riguardanti lo
sviluppo organizzativo della macchina amministrativa e
linnovazione nellEnte — Membro della delegazione
trattante di parte pubblica nelle relazioni sindacali -
COMUNE DI PARTINICO

COMPONENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI —
nominato con Decreto Assessoriale n. 1167/IX del
10/11/2006 - Assessorato della Regione Sicilia dei Beni
Culturali Ambientali e della Pubblica Istruzione - D.D. |
CIRCOLO "LA FATA"

ESPERTO DEL SINDACO ex art.14 L.R. Regione Sicilia
7/92 e s.m.i. - Consulenza in materia di pianificazione
strategica e di programmazione in materia economico —
finanziaria e organizzativa - COMUNE DI TERRASINI

DIRETTORE AREA ECONOMICO-FINANZIARIA. Membro
della delegazione trattante di parte pubblica nelle relazioni
sindacali per il comparto e la dirigenza. Rappresentante
dellamministrazione nei collegi di conciliazione presso
I'Ufficio Provinciale del Lavoro. - AMMINISTRAZIONE
PROVINCIALE DI PRATO

COMPONENTE COMMISSIONE DESAME per la
selezione di un Dirigente per il Servizio Finanziario. -
COMUNE DI PRATO

DIRETTORE AREA ENTRATE E AFFARI GENERALI -
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI PRATO

COMPONENTE DEL NUCLEO DEI CONTROLLI INTERNI
per la Valutazione della Performance, la Valutazione delle
risorse umane e il Controllo di Gestione - COMUNE DI SAN
GIOVANNI D'ASSO

DIRETTORE UNITA COMPLESSA GESTIONI
ECONOMICHE E FINANZIARIE - ASL DI SIENA

DIRETTORE DELL'AREA RISORSE FINANZIARIE
(Servizio Bilancio, Servizi Gare e Contratti e Economato,
Servizio Gestione e Controllo Partecipate) - COMUNE DI
VIAREGGIO

ad interim DIRETTORE UNITA' di STAFF
ORGANIZZAZIONE E FORMAZIONE — (Servizio
Organizzazione, Formazione e Gestione risorse umane —
Servizio Ced e Informatizzazione — Servizio Formazione e
sicurezza nei luoghi di lavoro) - COMUNE DI VIAREGGIO

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Fluente
Spagnolo Scolastico Fluente

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Forte predisposizione all’'utilizzo di ogni strumentazione
tecnologicamente avanzata. Approfondite competenze
relative alluso di tutte le componenti del pacchetto
Microsoft Office (Word, Excel, Access, Outlook, Visio,
SharePoint, ecc...) e OpenOffice. Ottime competenze di
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programmazione di database relazionali. Approfondita
conoscenze degli strumenti di connessione di rete con
particolare riferimento alle competenze in qualita di
Amministratore di Sistema. Approfondite competenze
relative a software gestionali di tipo economico-finanziario,
in particolare del software Ascot di Insiel spa, della
piattaforma JENTE di INFOR e del software
gestionale/contabile di AP System.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

L'esperienza lavorativa professionale & maturata per lo piu
negli Enti Locali (Comuni e Province) nell'ambito dei Servizi
Economico Finanziari, dei Servizi di Governance delle
Aziende Partecipate, dei Servizi di Programmazione e
Controllo, dei Servizi Tributari, dei Servizi di sviluppo
organizzativo e del Personale e nei Servizi di
Provveditorato e Acquisti.

Le competenze relative alla finanza locale e alla
programmazione economico-finanziaria degli Enti Locali
con un percorso di specializzazione presso la Business
School dell’Universita Luiss Guido Carli, Roma.

Le competenze manageriali sono state approfondite
partecipando al Master per la direzione degli Enti Locali
tenutosi a Firenze da Consiel spa.

Componente di Nuclei di Valutazione presso Enti Locali con
specifiche competenze relative all'implementazione di
sistemi di controllo di gestione e di valutazione del
personale.

Partecipazione a numerosi corsi di approfondimento e
aggiornamento professionale.




